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Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1016-п

от  26.04.2024 г. 

Об утверждении программы «Обеспечение защиты прав потребителей   
на территории муниципального образования «Междуреченский городской округ 

Кемеровской области - Кузбасса» на 2024-2028 годы

В целях дальнейшего развития и укрепления системы защиты прав потребителей, повыше-
ния социальной защищенности граждан Междуреченского городского округа, руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Кемеровской об-
ласти – Кузбасса от 29.01.2024 № 31 «Об утверждении региональной программы «Обеспечение 
защиты прав потребителей в Кемеровской области - Кузбассе» на 2024 - 2028 годы»:

1. Утвердить программу «Обеспечение защиты прав потребителей  на территории муници-
пального образования «Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» 
на 2024-2028 годы  согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной 
деятельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обе-
спечить размещение  настоящего постановления на официальном сайте администрации Между-
реченского городского округа.

3. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жан-
дарова С.П.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5. Признать утратившим силу постановление администрации Междуреченского городского 

округа от 14.07.2021 №1441-п «Об утверждении программы «Развитие комплексной системы 
защиты прав потребителей  в Междуреченском городском  округе» на 2021 -2023 годы».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить заместителя главы 
Междуреченского городского округа по экономике и  инвестиционной политике Легалову Т.В.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко. 
Приложение 

                                                                        к постановлению администрации 
  Междуреченского городского округа

от   26.04.2024 №1016-n
Программа

«Обеспечение защиты прав потребителей  на территории муниципального  
образования «Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» 

на 2024-2028 годы

Паспорт программы
«Обеспечение защиты прав потребителей  на территории муниципального  

образования «Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса» 
на 2024-2028 годы

Наименование программы «Обеспечение защиты прав потребителей  на территории му-
ниципального образования «Междуреченский городской округ 
Кемеровской области — Кузбасса» на 2024-2028 годы  (далее 
– Программа).

Ответственный исполни-
тель 

Заместитель главы Междуреченского городского округа по эко-
номике и  инвестиционной политике Легалова Т.В.

Основные разработчики 
Программы

Управление предпринимательства и инвестиционной политики 
администрации Междуреченского городского округа (далее - 
Управление предпринимательства);
отдел по защите прав потребителей правового управления адми-
нистрации Междуреченского городского округа (далее - Отдел 
по защите прав потребителей).

Ответственный исполни-
тель Программы

Управление предпринимательства;
Отдел по защите прав потребителей.

Участники Программы Управление предпринимательства;
Отдел по защите прав потребителей;
территориальный отдел Управления Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 
человека по Кемеровской области – Кузбассу в городе Между-
реченске, городе Мыски и Междуреченском районе (далее - ТО 
Роспотребнадзор) (по согласованию);
филиал ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Кемеровской 
области» в городе Междуреченске, городе Мыски и Междуречен-
ском районе (далее - Центр гигиены) (по согласованию); МКУ 
«Управление образованием Междуреченского городского 
округа» (далее - Управление образованием) (по согласова-
нию); отдел  промышленности, строительства и природных 
ресурсов администрации Междуреченского городского округа 
(далее - отдел промышленности) (по согласованию); отдел  
административных органов администрации Междуреченского 
городского округа (далее - отдел административных органов( 
(по согласованию); отдел координации социальных вопросов 
администрации Междуреченского городского округа (далее - 
отдел координации социальных вопросов) (по согласованию); 
отдел координации городского хозяйства администрации 
Междуреченского городского округа (далее - отдел по коор-
динации городского хозяйства) (по согласованию).

Цели Программы Развитие системы обеспечения прав потребителей в Между-
реченском городском округе, направленное на минимизацию 
рисков нарушения законных прав и интересов потребителей  и 
обеспечение необходимых условий для их эффективной защиты;
повышение уровня правовой грамотности и информированности 
по вопросам защиты прав потребителей населения и хозяйству-
ющих субъектов, работающих на потребительском рынке Между-
реченского городского округа;
соблюдение требований законодательства о защите прав по-
требителей.

Задачи Программы Дальнейшее формирование и обеспечение функционирования  
системы защиты прав потребителей в Междуреченском город-
ском округе;
- координация деятельности всех участников по достижению 
целей Программы;
- повышение доступности правовой и экспертной помощи для 
потребителей, в первую очередь для их наиболее уязвимых 
категорий;
- системная оценка состояния потребительского рынка и системы 
защиты прав потребителей;
- обеспечение защиты прав потребителей наиболее уязвимых 
категорий потребителей;
- поддержка волонтерского движения для вовлечения населения 
в активное участие в различных мероприятиях Программы;
- формирование у населения навыков рационального потреби-
тельского поведения;                             
- повышение правовой грамотности  населения Междуреченского 
городского округа  в сфере защиты прав потребителей путем   
регулярного и системного информирования; 
- правовое просвещение хозяйствующих субъектов, осуществля-
ющих деятельность на потребительском рынке Междуреченского 
городского округа;                                    
-стимулирование повышения качества товаров, работ, услуг, 
представляемых на потребительском рынке Междуреченского 
городского округа.

Сроки реализации Про-
граммы

2024 – 2028 годы.

Ожидаемые результаты 
реализации Программы

Развитие в  Междуреченском городском округе   консультацион-
ной помощи по вопросам защиты прав потребителей, включая 
досудебный порядок урегулирования споров;
- обеспечение сбалансированной региональной системы защиты 
прав потребителей за счет взаимодействия органов государ-
ственной власти всех уровней, администрации Междуреченского 
городского округа и общественных организаций и обеспечения 
комплексного подхода к защите прав потребителей;
- повышение уровня доступности информации о правах потреби-
теля и механизмах их защиты, установленных законодательством 
Российской Федерации;
- повышение правовой грамотности населения за счет увеличения 
доли мероприятий информационно–просветительского характера, 
направленных на просвещение и информирование потребителей;
снижение количества нарушений законодательства в сфере по-
требительского рынка;
- повышение уровня защищенности потребителей от действий 
недобросовестных продавцов, производителей товаров, исполни-
телей услуг (работ), включая помощь потребителям в досудебном 
урегулировании споров с контрагентами;
- повышение активности и эффективности деятельности обще-
ственных организаций и администрации Междуреченского город-
ского округа по защите прав потребителей;
- поддержание баланса интересов потребителей и хозяйствую-
щих субъектов за счет создания устойчивой системы развития 
саморегулируемого (добросовестного) бизнеса, производящего 
(реализующего) конкурентоспособные, качественные товары 
(работы, услуги);
- поддержание баланса интересов потребителей и хозяйствующих 
субъектов, возрастания конкурентоспособности товаров и услуг 
в связи с ростом их качества.

1. Характеристика текущего состояния обеспечения прав потребителей 

Правовой основой защиты прав потребителей в Российской Федерации является закон 
Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей» и другие нор-
мативные правовые акты, регулирующие отношения в области защиты прав потребителей.

В составе администрации Междуреченского городского округа работу с обращениями по 
защите прав потребителей ведет отдел по защите прав потребителей. Указанный отдел в силу 
законных полномочий, в том числе,  рассматривает обращения,  информирует потребителей 
и контрагентов (в том числе, в форме консультаций) и оказывает потребителям помощь в до-
судебном урегулировании споров с контрагентами (в форме подготовки претензий). 

При выявлении по обращению потребителя товаров (работ, услуг) ненадлежащего каче-
ства, а также опасных для жизни, здоровья, имущества потребителей и окружающей среды 
органы местного самоуправления незамедлительно извещают об этом федеральные органы 
исполнительной власти, осуществляющие контроль за качеством и безопасностью товаров 
(работ, услуг).

За время существования системы защиты прав потребителей в Междуреченского городском 
округе отработано взаимодействие с ТО Роспотребнадзора, в том числе в рамках деятельности 
межведомственного координационного совета по защите прав потребителей.

На 2024-2028 годы определены следующие приоритеты:
1. Дальнейшее развитие и совершенствование системы защиты прав потребителей на 

территории Междуреченского городского округа:
- развитие взаимодействия ТО Роспотребнадзора, в том числе  в рамках межведомствен-

ного координационного совета по защите прав потребителей на территории Междуреченского 
городского округа;

- информирование и консультирование граждан по защите прав потребителей  на терри-
тории Междуреченского городского округа;

- незамедлительное принятие мер по рассмотрению жалоб потребителей на территории 
Междуреченского городского округа.

2. Совершенствование механизмов работы по рассмотрению обращений граждан о на-
рушениях прав потребителей.

3. Развитие и поддержка информационно-просветительной деятельности в сфере защиты 
прав потребителей.

 Основным направлением в сфере защиты прав потребителей   является реализация на 
территории Междуреченского городского округа необходимых условий защиты потребителями 
своих законных прав, а также обеспечения их соблюдения. Этим целям служит информиро-
вание  потребителей о предоставленных законом правах, способах их защиты, что является 
эффективным методом предупреждения и профилактики нарушений.
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Работа с потребителями направлена, в первую очередь, на их просвещение, ознакомле-
ние с предоставленными законом правами, гарантиями и способами защиты. Что включает, в 
том числе, проведение просветительских мероприятий в школах, распространение текстовых 
материалов, оформление информационных стендов, информирование потребителей через 
городские  средства массовой информации и официальный сайт администрации Междуре-
ченского городского округа.

Работа с индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами включает повы-
шение их осведомленности о нормах действующего законодательства, включая консультиро-
вание по запросу.

В Междуреченском городском округе функцию по контролю за исполнением требований 
законодательства по защите прав потребителей осуществляет  ТО Роспотребнадзора. 

Решение актуальных задач защиты прав потребителей должно осуществляться в рамках 
настоящей Программы совместными действиями федеральных и региональных органов исполни-
тельной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений потребителей.

2. Цели, задачи и целевые показатели, основные ожидаемые конечные резуль-
таты, сроки реализации Программы

Целями Программы является создание необходимых условий для максимальной ре-
ализации потребителями Междуреченского городского округа своих законных прав и 
интересов, а именно:

развитие системы обеспечения прав потребителей в Междуреченского городском 
округе, направленное на минимизацию рисков нарушения законных прав и интересов 
потребителей и обеспечение необходимых условий для их эффективной защиты;

повышение уровня правовой грамотности и информированности по вопросам защиты прав 
потребителей населения и хозяйствующих субъектов, работающих на потребительском рынке 
Междуреченского городского округа;

соблюдение требований законодательства о защите прав потребителей.
Указанные цели базируются на сути национальной политики в сфере защиты прав 

потребителей: создание равных и реальных условий для реализации гражданами - по-
требителями своих законных прав и интересов повсеместно на территории Российской 
Федерации.

Основными задачами Программы являются:
- дальнейшее формирование и обеспечение функционирования  системы защиты прав 

потребителей в Междуреченском городском округе;
- координация деятельности всех участников по достижению целей Программы;
- повышение доступности правовой и экспертной помощи для потребителей, в первую 

очередь для их наиболее уязвимых категорий;
-  системная оценка состояния потребительского рынка и системы защиты прав потреби-

телей;
-  обеспечение защиты прав потребителей наиболее уязвимых категорий потребителей;
-  поддержка волонтерского движения для вовлечения населения в активное участие в 

различных мероприятиях Программы;
-  формирование у населения навыков рационального потребительского поведения;                             
- повышение правовой грамотности  населения Междуреченского городского округа  в 

сфере защиты прав потребителей путем регулярного и системного информирования; 
- правовое просвещение хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на 

потребительском рынке Междуреченского городского округа;                                    
 - стимулирование повышения качества товаров, работ, услуг, представляемых на 

потребительском рынке Междуреченского городского округа. 
Ожидаемыми результатами Программы являются:
- развитие в  Междуреченском городском округе   консультационной помощи по во-

просам защиты прав потребителей, включая досудебный порядок урегулирования споров;
- обеспечение сбалансированной региональной системы защиты прав потребителей за счет 

взаимодействия органов государственной власти всех уровней, администрации Междуречен-
ского городского округа и общественных организаций и обеспечения комплексного подхода 
к защите прав потребителей;

- повышение уровня доступности информации о правах потребителя и механизмах их за-
щиты, установленных законодательством Российской Федерации;

- повышение правовой грамотности населения за счет увеличения доли мероприятий 
информационно–просветительского характера, направленных на просвещение и информи-
рование потребителей;

-  снижение количества нарушений законодательства в сфере потребительского рынка;
- повышение уровня защищенности потребителей от действий недобросовестных продав-

цов, производителей товаров, исполнителей услуг (работ), включая помощь потребителям в 
досудебном урегулировании споров с контрагентами;

- повышение активности и эффективности деятельности общественных организаций и 
администрации Междуреченского городского округа по защите прав потребителей;

-  поддержание баланса интересов потребителей и хозяйствующих субъектов за счет 
создания устойчивой системы развития саморегулируемого (добросовестного) бизнеса, про-
изводящего (реализующего) конкурентоспособные, качественные товары (работы, услуги);

-  поддержание баланса интересов потребителей и хозяйствующих субъектов, возрас-
тания конкурентоспособности товаров и услуг в связи с ростом их качества.

Решение поставленных задач будет осуществляться в ходе реализации Программы с 2024 
по 2028 год.

3. Характеристика основных мероприятий Программы

В рамках настоящей Программы будут реализованы следующие основные мероприятия:
1). Укрепление системы защиты прав потребителей в Междуреченском городском округе.
Поддержка волонтерского движения по пропаганде знаний в области защиты прав по-

требителей;
Тиражирование ежегодного государственного доклада в сфере защиты прав потребителей, 

подготовка и направление аналитических обзоров, характеризующих состояние потребитель-
ского рынка, в адрес органов и организаций, входящих в систему защиты прав потребителей.

Данное мероприятие предусматривает организацию взаимодействия уполномоченных феде-
ральных органов исполнительной власти с администрацией Междуреченского городского окру-
га, общественными организациями в сфере защиты прав потребителей в целях эффективной 
реализации гражданско-правовых форм защиты прав потребителей. На практике реализация 
данного мероприятия будет осуществляться через межведомственный координационный совет 
по защите прав потребителей в Междуреченском городском округе.

В рамках данной работы будет осуществляться деятельность в следующих основных на-
правлениях:

- подготовка предложений по улучшению взаимодействия органов и организаций, осущест-
вляющих функции по контролю и надзору в сфере защиты прав потребителей;

- обеспечение методической помощи специалистам администрации Междуреченского 
городского округа, осуществляющим свою деятельность в сфере защиты прав потребителей;

- разработка предложений по основным направлениям деятельности в области защиты 

прав потребителей на потребительском рынке.
2) Комплекс мер по просвещению населения в сфере защиты прав потребителей.
Проведение просветительских мероприятий (семинаров, форумов, выставок, фестивалей, 

конференций, лекций, факультативных занятий, вебинаров, тренингов, деловых игр, конкур-
сов, олимпиад, викторин и др.), направленных на повышение правовой грамотности населения 
в сфере защиты прав потребителей, в том числе на базе органов и организаций, входящих в 
систему защиты прав потребителей, учебных заведений, детских оздоровительных лагерей, 
библиотек, учреждений социального обслуживания;

- создание и размещение информационных стендов по вопросам защиты прав потребителей, 
в том числе в помещениях органов и организаций, входящих в систему защиты прав потре-
бителей, органов социальной защиты, молодежных организаций, библиотечных учреждений, 
объектов транспортной инфраструктуры;

- проведение праздничных мероприятий, приуроченных к Всемирному дню прав потре-
бителей;

- информационное обеспечение по вопросам применения законодательства о защите прав 
потребителей.

Просвещение в области защиты прав потребителей будет обеспечиваться посредством 
разработки, издания и распространения различных информационно–справочных материалов 
о правах потребителя и необходимых действиях по защите этих прав, а также посредством 
размещения актуальной информации по вопросам защиты прав потребителей на различных 
информационных площадках, включая официальные сайты органов исполнительной власти 
и администрации Междуреченского городского округа.

Это направление деятельности предусматривает:
проведение  семинаров, конференций, круглых столов и т.д. по проблемным вопросам 

потребительского рынка товаров и услуг;
оказание помощи образовательным организациям при подготовке просветительских ме-

роприятий по защите прав потребителей.
3). Совершенствование системы оказания правовой помощи потребителям.
Оказание информационно-консультационной помощи;
составление претензий и исковых заявлений;
предъявление исков в суды в защиту прав и законных интересов неопределенного круга 

потребителей;
 анализ судебной практики в области защиты прав потребителей.
4). Мониторинг состояния потребительского рынка и системы защиты прав потребителей.
Данное программное мероприятие предусматривает проведение работы в следующих 

основных направлениях:
обеспечение условий для проведения независимой экспертизы: качества и безопасности 

товаров, работ, услуг; соответствия потребительских свойств товара заявленной продавцом 
информации о них; ветеринарно-санитарной экспертизы продукции животного происхождения;

оценка уровня правовой грамотности населения и хозяйствующих субъектов в сфере защиты 
прав потребителей (анкетирование, опросы, тестирование (срок реализации  2024 – 2028 годы).

5). Кадровое обеспечение защиты прав потребителей.
Участие в образовательно–организационных мероприятиях (семинарах, конференциях, 

лекциях, тренингах и др.)  специалистов органов и организаций, входящих в систему защиты 
прав потребителей;

распространение методических материалов, брошюр, учебных пособий по вопросам защи-
ты прав потребителей для специалистов органов и организаций, входящих в систему защиты 
прав потребителей.

6. Комплекс мер по профилактике правонарушений в сфере защиты прав потребителей 
на потребительском рынке, в том числе: 

проведение конкурсов профессионального мастерства, рейтинговых конкурсов для хозяй-
ствующих субъектов, осуществляющих деятельность на потребительском рынке;

консультирование по запросу.
 
4. Оценка эффективности реализации Программы и ожидаемые результаты ее 

реализации

Реализация мероприятий настоящей Программы позволит повысить эффективность защиты 
прав потребителей посредством оптимизации взаимодействия исполнительных органов госу-
дарственной власти, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 
администрации Междуреченского городского округа, общественных объединений потребителей.

Осуществление превентивных мер, направленных на профилактику нарушений в сфере 
защиты прав потребителей, создаст условия для повышения культуры обслуживания потре-
бителей, повышения гражданского самосознания изготовителей и продавцов (исполнителей) 
товаров, работ и услуг.

Данные меры будут способствовать сокращению поступления на рынок опасных и не-
качественных товаров, работ, услуг, формированию у населения навыков рационального 
потребительского поведения.

Программа обеспечит решение задачи по повышению информированности населения в 
сфере защиты прав потребителей.

Будет реализована устойчивая система развития саморегулируемого (добросовестного) 
бизнеса, производящего конкурентоспособные товары и оказывающего качественные услуги 
(работы) в Междуреченском городском округе.

Повысится удельный вес устраненных нарушений прав потребителей от числа выявленных 
нарушений.

Увеличится количество проводимых просветительских мероприятий в сфере защиты прав 
потребителей.

Повысится удельный вес случаев добровольного удовлетворения предпринимателями и 
юридическими лицами законных требований потребителей.

Повысится качество и безопасность товаров и услуг.
Оценка эффективности Программы определяется на основании реализации  основных 

мероприятий Программы.

5. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации

Программой определен круг участников, которые несут ответственность за выполнение 
программных мероприятий.

Исполнение мероприятий Программы осуществляется межведомственным координационным 
советом по защите прав потребителей в Междуреченском городском округе и ответственным 
исполнителем Программы.

6. Перечень программных мероприятий

№ 
п/п

Содержание мероприятия Сроки испол-
не-ния

Ответственные за ис-
полнение

Ожидаемые ре-
зультаты

1 2 3 4 5
1. Укрепление системы защиты прав потребителей в Междуреченском городском округе
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III

1 2 3 4 5
1.1 Разработка и актуали-

зация муниципальных 
программ развития ком-
плексной защиты прав 
потребителей

2024–
2028 годы

Управление предпринима-
тельства;
Отдел по защите прав по-
требителей. 

Повышение эффек-
тивности работы ор-
ганов местного само-
управления, связан-
ной с обеспечением 
защиты прав потре-
бителей

1.3 Организация правовой 
помощи в сфере защи-
ты прав потребителей 
в органах местного са-
моуправления, обще-
ственных объединениях 
потребителей   

2024–
2028 годы

Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию); Управление 
предпринимательства
(по согласованию);
общественные объеди-
нения (по согласованию)

Усиление взаимодей-
ствия   органов ис-
полнительной власти 
с органами местно-
го самоуправления, 
общественными и 
правозащитными ор-
ганизациями в сфере 
защиты прав потре-
бителей

1.4 Организация и прове-
дение мероприятий по 
пропаганде знаний 
в области защиты прав 
потребителей с привле-
чением волонтеров

2024–
2028 годы

Отдел по защите прав 
потребителей(по согла-
сованию); Управление 
предпринимательства 
(по согласованию); 
 ТО Роспотребнадзор 
( по  с о гласованию) ; 
Управление образовани-
ем    (по согласованию).

Повышение уровня 
информированности 
учащихся образова-
тельных организаций 
по вопросам защиты 
прав потребителей

1.7. Проведение заседаний 
муниципального коор-
динационного совета по 
защите прав потребите-
лей в Междуреченском 
городском округе

1  р а з  в 
квартал

Управление предприни-
мательства (по согласо-
ванию);
Отдел по защите прав 
потребителей  (по согла-
сованию); 
ТО Роспотребнадзор
 (по согласованию).

Усиление взаимо-
действия уполномо-
ченных федераль-
ных органов испол-
нительной власти с 
органами местного 
самоуправления, 
общественными и 
правозащитными ор-
ганизациями в сфере 
защиты прав потре-
бителей

1.9. Осуществление взаи-
модействия органов ис-
полнительной власти и 
органов местного само-
управления с обществен-
ными объединениями 
потребителей по вопро-
сам выбора форм и ме-
тодов защиты нарушен-
ных прав потребителей, 
обмена методической 
информацией, опытом 
практической работы 
по обращениям потре-
бителей

Постоянно Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию); Управление 
предпринимательства
(по согласованию);
ТО Роспотребнадзор  
(по согласованию); 
Центр гигиены (по согла-
сованию); Управление 
образованием (по со-
гласованию).

Усиление взаимодей-
ствия уполномочен-
ных федеральных и 
региональных орга-
нов исполнительной 
власти с органами 
местного самоуправ-
ления общественны-
ми и правозащитны-
ми организациями в 
сфере защиты прав 
потребителей

2. Комплекс мер по просвещению населения в сфере защиты прав потребителей

2.2 Организация и проведе-
ние открытых уроков, се-
минаров среди учащихся 
и студентов об основах 
потребительских знаний 
в образовательных орга-
низациях

2 0 2 4  – 
2028 годы

ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию);  
Центр гигиены (по согла-
сованию)  
  

Повышение уровня 
информированности 
учащихся образова-
тельных организаций 
по вопросам защиты 
прав потребителей

2.4. Проведение образова-
тельно–организацион-
ных мероприятий (се-
минаров, форумов, вы-
ставок, фестивалей, кон-
ференций, лекций, фа-
культативных занятий, 
вебинаров, тренингов, 
деловых игр, конкурсов, 
олимпиад, викторин и 
др.), направленных на 
повышение правовой 
грамотности населения 
в сфере защиты прав 
потребителей (в том чис-
ле на базе органов и 
организаций, входящих 
в систему защиты прав 
потребителей, учебных 
заведений, детских оз-
доровительных лагерей, 
библиотек, учреждений 
социального обслужи-
вания)

2 0 2 4 – 
2028 годы

Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию);   
 Центр гигиены (по со-
гласованию).
  

Повышение уровня 
информирован-
ности учащихся об-
разовательных орга-
низаций по вопросам 
защиты прав потре-
бителей

1 2 3 4 5
2.5. Создание и размеще-

ние информационных 
стендов по вопросам 
защиты прав потреби-
телей, в том числе в 
помещениях органов 
и организаций, входя-
щих в систему защиты 
прав потребителей, ГАУ 
«Уполномоченный много-
функцио-нальный центр 
предоставления государ-
ственных и муниципаль-
ных услуг на территории 
Кузбасса», органах со-
циальной защиты, моло-
дежных организаций, би-
блиотечных учреждений, 
объектах транспортной 
инфраструктуры

2 0 2 4  – 
2028 годы

Управление предпри-
нимательства (по согла-
сованию);
Отдел по защите прав 
потребителей  (по согла-
сованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию);   
 Центр гигиены (по согла-
сованию); 
отдел  административ-
ных органов (по согла-
сованию);  
отдел координации со-
циальных вопросов) (по 
согласованию);  
отдел по координации 
городского хозяйства) 
(по согласованию).

Повышение уровня 
информированности 
населения Кемеров-
ской области – Куз-
басса о правах по-
требителей

2.6 Проведение   меропри-
ятий, приуроченных к 
Всемирному дню прав 
потребителей, Неделе 
сбережений, Дню по-
жилого человека, Дню 
качества

2 0 2 4  – 
2028 годы

 Отдел по защите прав 
потребителей; 
Управление предприни-
мательства (по согласо-
ванию); ТО Роспотребнад-
зор (по согласованию);   
 Управление образова-
нием (по согласованию);     
 Центр гигиены (по согла-
сованию).  

Повышение уровня 
информирован-
ности населения 
Междуреченского 
городского округа о 
правах потребителей

2.7. Организация и проведе-
ние горячих линий для 
потребителей

2 0 2 4  – 
2028 годы

 Отдел по защите прав 
потребителей; 
Управление предпринима-
тельства
 (по согласованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию).   

Повышение уровня 
информирован-
ности населения Меж-
дуреченского город-
ского округа о правах 
и законных интересах 
потребителей

2.9. Разработка и издание 
(включая размещение в 
средствах массовой ин-
формации), распростра-
нение информационно–
справочных материалов 
(справочников, брошюр, 
памяток и т.п.) для на-
селения, хозяйствующих 
субъектов по различным 
вопросам защиты прав 
потребителей

2 0 2 4  – 
2028 годы

Управление предприни-
мательства  (по согласо-
ванию);
Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию);   
 Центр гигиены (по согла-
сованию);
 отдел промышленности 
(по согласованию); 
отдел  администра-
т и в н ы х  о р г а н о в                               
(по согласованию);  
отдел координации со-
циальных вопросов) 
(по согласованию);  
отдел по координации 
городского хозяйства) 
(по согласованию).

Повышение уровня 
просвещенности и 
информирован-ности 
населения, ответ-
ственности продав-
цов, исполнителей 
за оказанные услуги, 
выполненные рабо-
ты, реализуемые то-
вары

2.11 Создание специальных 
разделов «Защита прав 
потребите-лей» на сай-
тах органов и организа-
ций, входящих в систему 
защиты прав потреби-
телей 

Постоянно Отдел по защите прав по-
требителей (по согласова-
нию);  ТО Роспотребнад-
зор (по согласованию); 
Ц е н т р  г и г и е н ы                                
(по согласованию) Управ-
ление предприниматель-
ства (по согласованию).

Повышение уровня 
просвещенности и 
информирован-
ности населения 
Междуреченского 
городского округа

2.12 Разработка и размеще-
ние общедоступной со-
циальной рекламы по 
вопросам защиты прав 
потребителей 

2 0 2 4  – 
2028 годы

 ТО Роспотребнадзор  
( по  с о гласованию) ;   
Центр гигиены (по со-
гласованию); Управление 
предпринимательства 
(по согласованию); От-
дел по защите прав по-
требителей (по согласо-
ванию)

 Повышение уровня 
просвещенности и 
информирован-
ности населения Ке-
меровской области 
– Кузбасса

3. Совершенствование системы оказания правовой помощи потребителям

3.1 Оказание информаци-
онно-консультационной 
помощи гражданам по 
вопросам защиты прав 
потребителей

Постоянно Отдел по защите прав по-
требителей; 
Управление предприни-
мательства (по согласо-
ванию); ТО Роспотребнад-
зор  (по согласованию);   
 Центр гигиены (по согла-
сованию). 

Повышение уровня 
правовой защиты 
потребителей от не-
правомерных дей-
ствий изготовителей, 
продавцов, исполни-
телей услуг (выпол-
нения работ)

3.2 Консультирование
и оказание помощи в 
составлении претензий 
и исковых заявлений по-
требителям 

2 0 2 4  – 
2028 годы

 Отдел по защите прав 
потребителей (по согласо-
ванию); ТО Роспотребнад-
зор  (по согласованию); 
Центр гигиены (по согла-
сованию).

Повышение уровня 
правовой защиты 
потребителей от не-
правомерных дей-
ствий изготовителей, 
продавцов, исполни-
телей услуг (выпол-
нения работ)
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1 2 3 4 5
3.3 Предъявление исковых 

заявлений в защиту прав 
конкретного потреби-
теля, 
группы потребителей, 
защиту прав и законных 
интересов неопределен-
ного круга потребителей

2 0 2 4  – 
2028 годы

 Отдел по защите прав 
потребителей  (по согла-
сованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию).  

Повышение уровня 
правовой защиты 
потребителей от не-
правомерных дей-
ствий изготовителей, 
продавцов, исполни-
телей услуг (выпол-
нения работ)

4. Мониторинг состояния потребительского рынка и системы защиты прав потребителей

4.1 Оценка уровня правовой 
грамотности населе-ния 
и хозяйствующих субъ-
ектов в сфере защиты 
прав потре-бителей (ан-
кети-рование, опросы, 
тестирование)

2 0 2 4  – 
2028 годы

Отдел по защите прав по-
требителей; 
Управление предприни-
мательства (по согласо-
ванию); 
ТО Роспотребнадзор              
(по согласованию); Центр 
гигиены (по согласова-
нию).

Повышение эффек-
тивности контроля 
за правовой грамот-
ностью населения 
по защите прав по-
требителей

4.2 Проведение мониторин-
га обращений граждан 
по вопросам нарушения 
прав потребителей

Ежегодно  Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию); Управление 
предпринимательства;
(по согласованию);
ТО Роспотребнадзор   
(по согласованию).    

Повышение эффек-
тивности контроль-
но–надзорной дея-
тельности, направ-
ленной на защиту 
прав потребителей

4.3 Организация и проведе-
ние смотров-конкурсов, 
выставок, ярмарок по-
требительских товаров

2024-2028 
годы

Управление предприни-
мательства (по согласо-
ванию);
 ТО Роспотребнадзор  
(по согласованию);  
Центр гигиены (по согла-
сованию).

Информирование на-
селения об уровне 
качества потреби-
тельских товаров, 
налаживание обрат-
ной связи местных 
предприятий-  изго-
товителей с покупа-
телями их продукции

5. Кадровое обеспечение защиты прав потребителей
5.3 Проведение образова-

тельно-организационных 
мероприятий (семина-
ров, конференций, лек-
ций, тренингов и др.) для 
специалистов органов и 
организаций, входящих 
в систему защиты прав 
потребите-лей, а также 
специалистов 
ГАУ «Уполномо-ченный 
многофун-кциональный 
центр предоставления 
государственных и му-
ниципальных услуг на 
территории Кузбасса»

2024–
2028 годы

Отдел по защите прав 
потребителей (по согла-
сованию); Управление 
предпринимательства
(по согласованию);
ТО Роспотребнадзор  
 (по согласованию);   
 Управление образова-
нием (по согласованию);     
 Центр гигиены (по согла-
сованию).    

Повышение уровня 
информирован-ности 
организаций по во-
просам защиты прав 
потребителей

6. Комплекс мер по профилактике правонарушений в сфере защиты прав потребителей на 
потребительском рынке

6.4 Распространение ин-
формации о правах по-
требителей посредством 
проведения встреч, со-
вещаний и семинаров с 
руководителями пред-
приятий торговли, обще-
ственного питания, бы-
тового обслуживания и 
иных сфер оказания ус-
луг (выполнения работ)

2 0 2 4  – 
2028 годы

Управление предпринима-
тельства 
(по согласованию);
 ТО Роспотребнадзор 
 (по согласованию);     
Центр гигиены (по со-
гласованию); Управ-
ление образованием                  
(по согласованию);  
отдел промышленности) 
(по согласованию); 
отдел  административ-
ных органов   (по согла-
сованию);  
отдел координации со-
циальных вопросов) (по 
согласованию);  
отдел по координации 
городского хозяйства) 
(по согласованию).

Повышение уровня 
информирован-
ности и ответствен-
ности за оказанные 
услуги, выполненные 
работы, реализован-
ные товары

И.о. начальника  управления предпринимательства и инвестиционной политики 
администрации Междуреченского городского округа Ю.Н. Сергеева.     

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1039-п
от 27.04.2024 г.

 О внесении изменений в муниципальные правовые акты
	
В связи с необходимостью приведения в соответствие с действующим законодательством, 

руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах органи-
зации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
Градостроительным кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования 
«Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса», постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 18.09.2019 № 2113-р  «Перечень типовых государственных 
и муниципальных услуг, предоставляемых исполнительными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации, государственными учреждениями субъектов Российской 

Федерации и муниципальными учреждениями, а также органами местного самоуправления»:
1. Внести следующее изменение в пункт 2.15.2 приложения к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа от 03.03.2021 № 391-п  «Об утверждении администра-
тивного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешения на строи-
тельство объекта капитального строительства (в том числе внесение изменений в разрешение 
на строительство объекта капитального строительства и внесение изменений в разрешение 
на строительство объекта капитального строительства в связи с продлением срока действия 
такого разрешения)» (в редакции постановлений администрации Междуреченского городского 
округа от 20.12.2021 № 2637-п, от 17.03.2022 № 514-п, от 05.08.2022 № 1748-п, от 02.12.2022 
№ 2719-п, от 21.11.2023 № 3304-п):   

- слова «приказом Минстроя России от 14.11.2016 № 798/пр «Об утверждении СП 59.13330 
«СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения»» 
заменить на слова «приказом Минстроя России от 30.12.2020 № 904/пр «Об утверждении 
СП 59.13330.2020 «СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных 
групп населения».

2. Внести следующее изменение в пункт 2.15.2 приложения к постановлению администрации 
Междуреченского городского округа от 26.02.2021 № 353-п «Об утверждении администра-
тивного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Выдача разрешения на ввод 
объекта в эксплуатацию» (в редакции постановлений  администрации Междуреченского 
городского округа от 20.12.2021 № 2635-п, от 18.03.2022 № 533-п, от 05.08.2022 № 1746-п, 
от 02.12.2022 № 2718-п, от 08.06.2023 № 1461-п):

- слова «приказом Минстроя России от 14.11.2016 № 798/пр «Об утверждении СП 59.13330 
«СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения»» 
заменить на слова «приказом Минстроя России от 30.12.2020 № 904/пр «Об утверждении 
СП 59.13330.2020 «СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных 
групп населения».

3. Внести следующее изменение в пункт 2.15.2 приложения к постановлению администрации 
Междуреченского городского округа от 25.02.2021 № 339-п «Об утверждении админи-
стративного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Направление уве-
домления о соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных объекта 
индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о 
градостроительной деятельности» (в редакции постановления администрации Междуреченского 
городского округа от 08.08.2022 № 1749-п): 

- слова «приказом Минстроя России от 14.11.2016 № 798/пр «Об утверждении СП 59.13330 
«СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения»» 
заменить на слова «приказом Минстроя России от 30.12.2020 № 904/пр «Об утверждении 
СП 59.13330.2020 «СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных 
групп населения».

4.  Внести следующее изменение в пункт 2.15.2 приложения к постановлению 
администрации Междуреченского городского округа от 25.02.2021 № 349-п «Об утверждении 
административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Направление 
уведомления о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлении о планируемом 
строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового 
дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жи-
лищного строительства или садового дома на земельном участке» (в редакции постановлений 
администрации Междуреченского городского округа от 10.03.2022 № 419-п, от 05.08.2022 
№ 1744-п):

- слова «приказом Минстроя России от 14.11.2016 № 798/пр «Об утверждении СП 59.13330 
«СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных групп населения»» 
заменить на слова «приказом Минстроя России от 30.12.2020 № 904/пр «Об утверждении 
СП 59.13330.2020 «СНиП 35-01-2001 Доступность зданий и сооружений для маломобильных 
групп населения».

5. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жандарова 
С.П.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации в полном 
объеме.

6. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа.

7. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя 

главы Междуреченского городского округа Соловьева Е.А.
Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко.

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1053-п
от 03.05.2024 г.

Об утверждении  схемы теплоснабжения Междуреченского городского округа 
Кемеровской области – Кузбасса. Актуализация на 2025 год

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 22.02.2012 № 154 «О требованиях к 
схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утверждения», руководствуясь Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Междуреченский городской 
округ Кемеровской области –Кузбасса», на основании протокола публичных слушаний проекта 
«Схема теплоснабжения Междуреченского городского округа Кемеровской области – Кузбасса. 
Актуализация на 2024 год» от 27.04.2024:

1. Утвердить схему теплоснабжения Междуреченского городского округа Кемеровской 
области – Кузбасса. Актуализация на 2025 год» согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Междуреченского городского 
округа от 04.05.2023 № 1095-п  «Об утверждении  схемы теплоснабжения Междуреченского 
городского округа  Кемеровской области - Кузбасса.  Актуализация на 2024 год».

3. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа в полном объеме.

4. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жанда-
рова С.П.) опубликовать в средствах массовой информации  сведения о месте размещения 
актуализированной схемы теплоснабжения (см. стр. 5).

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о. заместителя 
главы Междуреченского городского округа по городскому хозяйству Кондратьеву Е.Г.

Глава Междуреченского городского округа  
С.В. Перепилищенко.
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Приложение
к постановлению администрации

Междуреченского городского округа
от 03.05.2024 №1053-п

                                                               

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1063-п
от 07.05.2024 г.

Об утверждении уполномоченного лица представлять информацию 
в федеральную государственную информационную систему состояния 

окружающей среды
В соответствии с Федеральным законом от  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 
10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от  19.03.2024 № 329 «О федеральной государственной информационной 
системе состояния окружающей среды»:

1. Ответственным лицом за размещение и обновление информации в федеральной госу-

дарственной информационной системе состояния окружающей среды назначить начальника 
отдела промышленности, строительства и природных ресурсов администрации Междуречен-
ского городского округа.

2. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жандарова 
С.П.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа.

4. Контроль за исполнением настоящего  постановления возложить на  первого заместителя  
главы Междуреченского городского  округа Соловьева Е.А.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко.

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ №1062-п
от 07.05.2024 г. 

О внесении изменений в постановление  администрации Междуреченского 
городского округа от 02.06.2011 № 967-п «Об утверждении примерного  

Положения об оплате труда  работников  муниципальных учреждений по 
развитию жилищно-коммунального  комплекса муниципального  образования 

«Междуреченский городской округ»

В связи с увеличением окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работ-
ников муниципальных учреждений, согласно постановлению администрации Междуреченского 
городского округа от 07.03.2024 № 551-п «Об увеличении фондов оплаты труда работников 
муниципальных учреждений Междуреченского городского округа», а также изменением окладов 
по профессиональным квалификационным группам, согласно постановлению администрации 
от 26.03.2024 № 704-п «О внесении изменений в постановление администрации Междуре-
ченского городского округа от 21.03.2011 № 460-п «О введении новых систем оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Междуреченского городского округа», руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Между-
реченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса»:

1. Внести в постановление администрации Междуреченского городского округа от 
02.06.2011 № 967-п «Об утверждении примерного Положения об оплате труда работников 
муниципальных учреждений по развитию жилищно-коммунального комплекса муниципального 
образования «Междуреченский городской округ» (в редакции постановлений администрации 
Междуреченского городского округа от 24.08.2011 № 1556-п, от 28.12.2012 № 2808-п, от 
12.04.2013 № 773-п, от 27.06.2013 № 1305-п, от 17.12.2013 № 2918-п, от 24.01.2014 № 145-
п, от 07.03.2014 № 609-п, от 08.04.2014 № 899-п, от 19.04.2016 № 1059-п, от 04.04.2017            
№ 798-п, от 01.02.2018 № 198-п, от 28.03.2018 № 705-п, от 11.05.2018№ 1096-п, от 28.01.2019 
№ 147-п, от 19.12.2019 № 2920-п, от 09.04.2020№ 710-п, от 13.01.2022 № 8-п, от 29.07.2022 
№ 1694-п, 03.02.2023 № 181, от 31.01.2024 № 195-п) следующие изменения:

1.1. В приложении к Примерному положению по оплате труда работников муниципальных  
учреждений по развитию жилищно-коммунального комплекса муниципального образования 
«Междуреченский городской округ» таблицы 1 и 2 изложить в новой редакции в соответствии 
с приложением к настоящему постановлению.

2.  Отделу  по  работе  со  СМИ администрации  Междуреченского городского округа (Жан-
дарова С.П.) опубликовать настоящее  постановление  в  средствах  массовой  информации 
в полном  объеме.

3. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности  администрации  Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.)  обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского  округа.

4. Муниципальному казенному учреждению «Управление развития жилищно-коммунального 
комплекса» (Кухарук Е.В.) внести изменения в локальные акты учреждения в целях приведения 
их в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации  и настоящим 
постановлением.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и 
распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.03.2024г.

 6. Контроль за  выполнением  настоящего постановления  возложить на и.о.заместителя 
главы Междуреченского городского округа  по городскому хозяйству Кондратьеву Е.Г.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко.
                                                                                                                                      

Приложение
к постановлению администрации

Междуреченского городского округа
от  07.05.2024  2024 № 1062-п

Приложение 
к Примерному положению   об оплате труда работников муниципальных  учреждений 

по развитию жилищно-коммунального комплекса муниципального образования 
«Междуреченский городской  округ»

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 
должностей руководителей и специалистов 

К 1 - повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке заработной 
платы руководителей, специалистов и рабочих

				    Таблица 1
Професси-
ональная 
квалифи-
кационная 

группа

Должности,
относящиеся к профес-
сиональной квалифика-

ционной группе

Оклад по 
професси-
ональной 
квалифи-
кационной 

группе,
рублей

Повышающие коэф-
фициенты к окладу 

(должностному 
окладу), ставке за-
работной платы по 
занимаемой долж-

ности

Размеры   
окладов   

(должностных 
окладов),

ставок заработ-
ной платы,

рублей
1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа первого уровня
1-й квалификационный уровень

Комендант 4 943 1,7537 8 669
Профессиональная квалификационная группа второго уровня
1-й квалификационный уровень

Секретарь руководителя 5 099 1,7004 8 671

ВНИМАНИЮ МЕЖДУРЕЧЕНЦЕВ! 

Схема теплоснабжения Междуреченского городского округа Кемеровской области — 
Кузбасса. Актуализация на 2025 год  размещена на официальном сайте Администрации 
Междуреченского городского округа.

	 Ознакомиться с ней можно в разделе Нормативные правовые акты админи-
страции Междуреченского городского округа, ненормативные правовые акты админи-
страции Междуреченского городского округа по ссылке https://mrech.ru/goverment/
dokumentatsiya/postanovleniya/

Администрация Междуреченского городского округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 972-п

от 22.04.2024 г. 

Об утверждении стоимости услуг по погребению, предоставляемых МУП «Ритуал»

В соответствии с пунктами  1, 3 статьи 9 Федерального закона от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О 
погребении и похоронном деле», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
решением Совета народных депутатов Междуреченского городского округа от 23.09.2021 № 
177 «Об утверждении Порядка принятия решений об установлении тарифов на услуги (ра-
боты), предоставляемые (выполняемые) муниципальными предприятиями и учреждениями 
Междуреченского городского округа», Уставом муниципального образования «Междуреченский 
городской округ Кемеровской области – Кузбасса»:

1. Утвердить стоимость услуг, предоставляемых МУП «Ритуал», согласно гарантированному 
перечню услуг по погребению в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 12.01.1996 
№ 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», супругу, близким родственникам, иным родствен-
никам, законному представителю или иному лицу, взявшему на себя обязанность осуществить 
погребение умершего,  согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Междуреченского городского 
округа от 10.04.2023 № 834-п «Об утверждении стоимости услуг по погребению в соответствии 
со статьей 9 Федерального закона от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле».

3. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение  настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа.

4. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жан-
дарова С.П.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации в  
полном объеме.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, 
распространяет действие на правоотношения, возникшие с 1 февраля 2024 года.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на и.о.заместителя 
главы Междуреченского городского округа по городскому хозяйству Кондратьеву Е.Г.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко.       

Приложение
к постановлению администрации

Междуреченского городского округа
от 22.04.2024 №972-п

Стоимость услуг,
предоставляемых МУП «Ритуал», согласно гарантированному перечню услуг  

по погребению в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 12.01.1996  
№ 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» супругу, близким родственникам, 

иным родственникам, законному представителю или иному лицу, взявшему  
на себя обязанность осуществить погребение умершего

Статьи затрат Стоимость услуги, руб.

1. Оформление документов, необходимых для погребения 349,05

2. Предоставление и доставка гроба и других предметов, не-
обходимых для погребения

2 398,24

3. Перевозка тела (останков) умершего на кладбище (в кре-
маторий)

1 464,94

4. Погребение (кремация с последующей выдачей урны с 
прахом)

6 669,03

ИТОГО 10 881,26

Директор МУП «Ритуал» С.С. Загорулько.
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Специалист по охране 
труда, чрезвычайным 
ситуациям, гражданской 
обороне 

5 099 1,7004 8 671

4-й квалификационный уровень
Механик 5 513 2,6109 14 394

Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
1-й квалификационный уровень

Пресс-секретарь 5 758 3,6593 21 071
Инженер по работе с об-
ращениями граждан

5 758 1,9558 11 262

Специалист по кадрам 5 758 1,5398 8 867
4-й квалификационный уровень

Ведущий инженер-про-
граммист

6 915 3,0113 20 824

Ведущий инженер-энер-
гетик

6 915 2,6085 18 038

Ведущий инженер в сфе-
ре закупок

6 915 2,6085 18 038

Ведущий инженер 6 915 2,6085 18 038

Ведущий инженер-смет-
чик

6 915 2,6085 18 038

Ведущий экономист 6 915 2,6085 18 038
Ведущий юрисконсульт 6 915 2,6085 18 038
Ведущий бухгалтер 6 915 2,6085 18 038
Ведущий экономист по 
работе с обращениями 
граждан

6 915 2,3711 16 397

5-й квалификационный уровень

Главный специалист фи-
нансово-экономической 
службы, заместитель 
главного бухгалтера

7 173 2,7094 19 435

Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня
1-й квалификационный уровень

Начальник производ-
ственно-технического 
отдела

7 523 3,9682 29 853

Начальник юридического 
отдела 7 523 3,4482 25 941

2-й квалификационный уровень
Главный специалист про-
изводственно-техниче-
ского отдела

10 137 2,5590 25 941

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий специалистов 
и  рабочих

К1 - повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке зара-
ботной платы рабочих

Таблица 2

Профессио-
нальная ква-
лификацион-
ная группа

Должности,
относящиеся к професси-
ональной квалификаци-
онной группе

Оклад по про-
фессиональ-
ной  к вали -
фикационной 
группе,
рублей

Повышающие 
коэффициенты 
к окладу (долж-
ностному окла-
ду), ставке за-
работной платы 
по занимаемой 
должности

Размеры  окла-
дов  (должност-
ных окладов),
ставок заработ-
ной платы,
рублей

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа первого уровня
1-й квалификационный уровень

Рабочий по обслужива-
нию здания

4 500 1,3427 6 043

Сторож 4 500 0,9856 4 436
Уборщик служебных по-
мещений

4 500 1,1579 5 211

Профессиональная квалификационная группа второго уровня
1-й квалификационный уровень

Водитель автомобиля 5 186 2,3885 12 387

 Директор МКУ «УР ЖКК»Е.В. Кухарук.

Администрация Междуреченского городского округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1069-п

от 08.05.2024 г.

Об окончании отопительного сезона 2023/2024 года в городе Междуреченске

В связи с наступлением устойчивых положительных температур наружного воздуха выше 
+8ºС, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 
№ 354 «О  предоставлении коммунальных услуг  собственникам и пользователям помещений в 
многоквартирных домах и жилых домов», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации»:

1. ООО «Управление тепловых систем» (Щеблыкин О.Н.), МУП «Междуреченская тепло-
сетевая компания» (Крамаренко Д.Н.), Междуреченская котельная ООО ХК «СДС-Энерго» 
(Чащилов В.В.):

1.1. Прекратить отпуск тепловой энергии для отопления жилых, административных, обще-
ственных и производственных зданий с  13.05.2024.

1.2. Прекратить отпуск тепловой энергии для отопления медицинских, детских дошкольных 
учреждений и школ с 13.05.2024  по согласованию с руководителями медицинских, детских 
дошкольных учреждений и школ.

1.3. Обеспечить подачу тепловой энергии для снабжения населения города горячей водой.
2. МУП «ИРКЦ» (Трифонова И.В.) ежемесячно производить перерасчеты платежей граж-

данам за отсутствие горячей воды в период проведения капитального ремонта в рамках под-
готовки к отопительному периоду 2023/2024 года.

3.  МКУ «УР ЖКК» (Кухарук Е.В.)  ознакомить с текстом  постановления руководителей 
управляющих  компаний и  председателей  ТСЖ, ТСН.

4. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жандарова 
С.П.) опубликовать данное постановление в средствах массовой информации в полном объеме.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  и.о.заместителя 
главы Междуреченского городского округа  по городскому хозяйству Кондратьеву Е.Г.

Глава Междуреченского городского округа   С.В. Перепилищенко.
Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1070-п
от 08.05.2024г.

О внесении изменений в постановление администрации Междуреченского 
городского округа от 09.03.2021 № 433-п «Об утверждении Примерного 

положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, 
осуществляющих деятельность в сфере развития туризма, инвестиций

 и предпринимательства на территории Междуреченского городского округа»

В целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений Междуре-
ченского городского округа, на основании постановлений администрации Междуреченского 
городского округа от 07.03.2024 № 551-п «Об увеличении фондов оплаты труда работников 
муниципальных учреждений Междуреченского городского округа», от 21.03.2011 № 460-п 
«О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Между-
реченского городского округа», руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Между-
реченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса»:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учрежде-
ний, осуществляющих деятельность в сфере развития туризма, инвестиций и предпринима-
тельства на территории Междуреченского городского округа, утвержденное постановлением 
администрации Междуреченского городского округа от 09.03.2021 №433-п (в редакции по-
становлений администрации Междуреченского городского округа от 19.05.2021 №976-п , от 
22.02.2022 №306-п , от 27.07.2022 №1648-п, от 29.12.2022 №2993-п, от 31.01.2024 №194-п, 
от 09.02.2024 №304-п, от 20.03.2024 № 637-п) следующие изменения:

1.1 Приложения № 1, 2 изложить в новой редакции согласно приложениям № 1, 2 к на-
стоящему постановлению.

2. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского округа (Жан-
дарова С.П.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации в 
полном объеме.

3. Отделу информационных технологий управления по обеспечению хозяйственной дея-
тельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и 
распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2024 г.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
Междуреченского городского округа по экономике и инвестиционной политике Легалову Т.В.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко.       

Приложение № 1
к постановлению администрации Междуреченского городского округа

от  08.05.2024 № 1070-п

Приложение № 1 
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений, осу-

ществляющих деятельность в сфере развития туризма, инвестиций и предпринимательства 
на территории Междуреченского городского округа

Оклады (должностные оклады) работников по ПКГ, 
занимающих в учреждении должности руководителей и специалистов

Професси-
ональная 

квалификаци-
онная группа

Должности, отнесенные к профессиональной 
квалификационной группе

Оклад 
по про-
фессио 
нальной 
квали-
фика 

ционной 
группе, 
рублей

Повышаю-
щий коэф-
фициент к 
окладу по 

занимаемой 
должности

Оклад
(долж-
ностной
оклад)
работ-
ника,

рублей

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа первого 
уровня
1-й
квалифика
ционный
уровень

делопроизводитель 4943 1,2600 6229

кассир 1,2600 6229
копировщик 1,2600 6229
секретарь 1,2600 6229

статистик 1,2600 6229
2-й
квалифика
ционный
уровень

старший делопроизводитель 4995 1,3364 6676
старший кассир 1,3364 6676
старший копировщик 1,3364 6676
старший секретарь 1,3364 6676
старший статистик 1,3364 6676
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Профессиональная квалификационная группа  второго  
уровня
1-й
квалифика
ционный
уровень

Администратор 5099 1,6229 8276
консультант по налогам и сборам 1,6229 8276
Инспектор 1,6229 8276
секретарь руководителя 1,6229 8276
техник по защите информации 1,6229 8276
техник-программист 1,6229 8276
инструктор по туризму 3,1966 16300

2-й
квалифика
ционный
уровень

заведующий копировально-множительным 
бюро

5187 1,6395 8505

старший администратор 1,6395 8505
старший консультант по налогам и сборам 1,6395 8505
старший инспектор 1,6395 8505
старший секретарь руководителя 1,6395 8505
старший техник по защите информации 1,6395 8505
старший техник-программист 1,6395 8505

4-й 
квалифика
ционный 
уровень

ведущий администратор 5513 1,5720 8667
ведущий консультант по налогам и сборам 1,5720 8667
ведущий инспектор 1,5720 8667
ведущий секретарь руководителя 1,5720 8667
ведущий техник по защите информации 1,5720 8667
ведущий техник-программист 1,5720 8667

5-й 
квалифика
ционный 
уровень

начальник смены 5675 3,2697 18556

Профессиональная квалификационная группа третьего 
уровня
3-й 
квалифика
ционный 
уровень
(1 внутри-
должностная 
категория)

аналитик 6547 2,2405 14669
бухгалтер 2,2405 14669
бухгалтер-ревизор 2,2405 14669
документовед 2,2405 14669
инженер по защите информации 2,2405 14669
аудитор 2,2405 14669
программист 2,2405 14669
консультант 2,2405 14669
оценщик 2,2405 14669
оператор видеозаписи 2,2405 14669
психолог 2,2405 14669
специалист 2,2405 14669
специалист по защите информации 2,2405 14669
специалист по информационным
технологиям

2,2405 14669

специалист по кадрам 2,2405 14669
специалист по маркетингу 2,2405 14669
специалист по рекламе 2,2405 14669
специалист по
инвестиционной
деятельности

2,2405 14669

специалист по инвестициям 2,2405 14669
специалист по налогообложению 2,2405 14669
специалист по работе с резидентами бизнес
инкубатора (бизнесплощадки)

2,2405 14669

специалист по связям собщественностью 2,2405 14669
экономист 2,2405 14669
экономист по бухгалтерскому учету и ана-
лизу финансовохозяйственной деятельности

2,2405 14669

экономист вычислительного центра 2,2405 14669
экономист по договорной и претензионной 
работе

2,2405 14669

экономист по материальнотехническому 
снабжению

2,2405 14669

экономист по планированию 2,2405 14669
экономист по сбыту 2,2405 14669
экономист по труду 2,2405 14669
экономист по финансовой работе 2,2405 14669
экономист по инвестициям 2,2405 14669
эксперт 2,2405 14669
юрисконсульт 2,2405 14669
юрист 2,2405 14669

4-й
квалифика
ционный
уровень

ведущий аналитик 6915 2,4001 16597
ведущий бухгалтер 2,4001 16597
ведущий бухгалтер-ревизор 2,4001 16597
ведущий документовед 2,4001 16597
ведущий инженер по защите информации 2,4001 16597
ведущий аудитор 2,4001 16597
ведущий программист 2,4001 16597
ведущий консультант 2,4001 16597
ведущий оценщик 2,4001 16597
ведущий оператор видеозаписи 2,4001 16597
ведущий психолог 2,4001 16597
ведущий специалист 2,4001 16597
ведущий специалист по защите информации 2,4001 16597
ведущий специалист поинформационным
технологиям

2,4001 16597

ведущий специалист по кадрам 2,4001 16597

ведущий специалист по маркетингу 2,4001 16597
ведущий специалист по инвестиционной 
деятельности

2,4001 16597

ведущий специалист по инвестициям 2,4001 16597
ведущий специалист по рекламе 2,4001 16597
ведущий специалист по
налогообложению

2,4001 16597

ведущий специалист по работе с резиден-
тами бизнесинкубатора (бизнесплощадки)

2,4001 16597

ведущий специалист по связям с обще-
ственностью

2,4001 16597

ведущий экономист 2,4001 16597
ведущий экономист по бухгалтерскому 
учету и анализу финансовохозяйственной 
деятельности

2,4001 16597

ведущий экономист
вычислительного
центра

2,4001 16597

ведущий экономист по договорной и пре-
тензионной работе

2,4001 16597

ведущий экономист по материально-
техническому снабжению

2,4001 16597

ведущий экономист по планированию 2,4001 16597
ведущий экономист по сбыту 2,4001 16597
ведущий экономист по труду 2,4001 16597
ведущий экономист по финансовой работе 2,4001 16597
экономист по инвестициям 2,4001 16597
ведущий эксперт 2,4001 16597
ведущий юрисконсульт 2,4001 16597
ведущий юрист 2,4001 16597

5-й
квалифика
ционный
уровень

заместитель главного бухгалтера 7173 2,4234 17384
главный специалист 2,4234 17384
главный специалист по информационным
технологиям

2,4234 17384

главный специалист по кадрам 2,4234 17384
главный специалист по маркетингу 2,4234 17384
главный специалист по инвестициям 2,4234 17384
главный специалист по работе с резидентами 
бизнес-инкубатора (бизнесплощадки)

2,4234 17384

главный специалист по рекламе и связям с 
общественностью

2,4234 17384

главный специалист по экономическим и 
финансовым вопросам

2,4234 17384

главный специалист по бухгалтерскому учету 
и налогообложению

2,4234 17384

главный эксперт 2,4234 17384
главный консультант 2,4234 17384
главный специалист по юридическим во-
просам

2,4234 17384

заместитель начальника отдела 2,4234 17384
Профессиональная квалификационная группа   четвертого  
уровня
1-й
квалифика
ционный
уровень

начальник отдела 7523 2,4983 18795
управляющий бизнес-инкубатором (бизнес-
площадкой)

2,4983 18795

Директор МБУ «АРТИП» В.Н. Момот.

Приложение № 2
к постановлению администрации Междуреченского городского округа

от  08.05. 2024 № 1070-п 

Приложение № 2 
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных

учреждений, осуществляющих деятельность в сфере развития туризма, инвестиций и 
предпринимательства на территории Междуреченского городского округа

Оклады  работников по ПКГ, занимающих в учреждении профессиональную 
деятельность по профессиям рабочих

Профессиональная 
квалификационная 

группа

Должности, отнесенные к профессио-
нальной квалификационной группе

Оклад 
по 

про-
фес-
сио 

наль-
ной 
ква-
ли-

фика 
цион-
ной 

груп-
пе, 
ру-

блей

Повы-
шаю-
щий 

коэф-
фици-
ент к 

окладу 
по 

зани-
маемой 
долж-
ности

Оклад
(долж-
ност-
ной

оклад)
работ-
ника,

рублей

1 2 3 4 5
Профессиональная квалификационная группа первого уровня
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1-й
квалификационный
уровень

дворник 4500 1,4102 6346
гардеробщик 1,3932 6270
рабочий по комплексному обслуживанию 
зданий и сооружений

1,7876 8045

рабочий по текущему ремонту 1,9281 8677
уборщик служебных помещений 1,7876 8045
уборщик производственных помещений 1,8573 8358
переплетчик документов 1,8573 8358
оператор 1,8573 8358
курьер 1,8573 8358
обработчик справочного и информацион-
ного материала

1,8573 8358

Профессиональная квалификационная группа  второго  уровня
1 - й к в а л и ф и к а
ционный уровень

водитель автомобиля 5186 2,6591 13791

Директор МБУ «АРТИП» В.Н. Момот.

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1072-п
от 08.05.2024 г.

О внесении изменений в постановление  администрации Междуреченского
городского округа от 19.06.2014 №1528-п  «Об утверждении примерного 

положения об оплате труда работников муниципального казенного 
учреждения, осуществляющего управление деятельностью подведомственных 

ему муниципальных учреждений в сфере физической культуры 
Междуреченского городского округа»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального 
образования «Междуреченский городской округ Кемеровской области - Кузбасса», постанов-
лением администрации Междуреченского городского округа от 21.03.2011 № 460-п  «О введе-
нии новых систем оплаты труда работников муниципальных   учреждений   Междуреченского 
городского округа», постановлением администрации Междуреченского городского округа от 
12.07.2018 № 1685-п  «Об утверждении положения  об условиях оплаты труда руководи-
телей муниципальных учреждений Междуреченского городского округа, их заместителей и 
главных бухгалтеров», постановлением администрации Междуреченского городского округа 
от 07.03.2024  № 551-п «Об увеличении фондов оплаты труда работников муниципальных 
учреждений Междуреченского городского округа»:

1. Увеличить с 01.03.2024 на 7,7 процента оклады (должностные оклады), ставки зара-
ботной платы работников муниципального казенного учреждения «Управление физической 
культурой и спортом Междуреченского городского округа».

2. Внести  изменения в приложение к постановлению администрации Междуреченского 
городского округа от  19.06.2014 № 1528-п «Об утверждении примерного положения об оплате 
труда работников муниципального казенного учреждения, осуществляющего управление дея-
тельностью подведомственных ему муниципальных учреждений в сфере физической культуры 
Междуреченского городского округа» (в редакции постановлений администрации Междуре-
ченского городского округа от 22.03.2017 № 673-п,  от 27.03.2018 № 691-п,  от 24.07.2018  
№ 1793-п,  от 08.02.2019 № 274-п, от 11.10.2019  № 2240-п,  от 20.02.2020 № 347-п,  от 
06.04.2021 № 652-п,  от 15.10.2021 № 2121-п,  от 15.02.2022 № 252-п,  от 29.07.2022 № 
1696-п, от 29.12.2022 № 2992-п,  от 01.02.2024 №213-п):

2.1.  Приложения № 1, 2  изложить  в новой редакции согласно приложениям № 1, 2 к 
настоящему постановлению.

3.  Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского  городского округа (Жан-
дарова С.П.) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Отделу   информационных   технологий  управления  по обеспечению хозяйственной 
деятельности администрации Междуреченского городского округа (Васильева Н.В.) обеспечить 
размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Междуречен-
ского городского округа.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет 
свое действие на правоотношения, возникшие с 01.03.2024 г.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
Междуреченского городского округа по социальным вопросам Черкашина Е.П.

Глава Междуреченского городского округа С.В. Перепилищенко. 
Приложение № 1

к постановлению администрации
Междуреченского городского округа

от  08.05.2024 №1072-п
Приложение №1 

к положению об оплате труда работников муниципального казенного учреждения, 
осуществляющего  управление деятельностью подведомственных ему муниципальных 

учреждений в сфере физической культуры Междуреченского городского округа

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом 
повышающих коэффициентов специалистов и служащих муниципального 

казенного учреждения, осуществляющего управление деятельностью 
подведомственных ему муниципальных учреждений в сфере физической 

культуры Междуреченского городского округ
№
п/п

Должности, отнесенные к професси-
ональной квалификационной группе

О к л а д  п о 
ПКГ, ставка 
по ПКГ, ру-
блей

Размер повыша-
юшего коэффи-
циента к окладу 
(должностному 
окладу), ставке 
заработной платы

Оклад (должност-
ной оклад), став-
ка заработной 
платы по про-
фессиональной 
группе, рублей

Профессиональная квалификационная группа четвертого уровня профессиональной 
квалификационной группы общеотраслевых должностей руководителей,  

специалистов и служащих
Первый квалификационный уровень 7523

1. Начальник отдела; начальник от-
дела кадров, спецотдела и др.
(высшее профессиональное образо-
вание и стаж работы по профилю вы-
полняемой работы в учреждениях не 
менее 3-х лет)

2,5377 19092

Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
профессиональной квалификационной группы общеотраслевых должностей

руководителей, специалистов и служащих

Пятый  квалификационный уровень 7173

1.

Консультант-советник
(высшее профессиональное 
образование и стаж работы по 
профилю выполняемой работы в 
учреждениях не менее 3-х лет)

2,6611 19089

2

Главный специалист
(высшее профессиональное 
образование и стаж работы по 
профилю выполняемой работы в 
учреждениях не менее 3-х лет)

2,0076 14401

3

Заместитель главного 
бухгалтера
(высшее экономическое или 
инженерно-экономическое 
образование и стаж работы по 
специальности не менее 5 лет)

2,9885 21437

Начальник муниципального казенного учреждения 
«Управление физической культуры и спорта  

Междуреченского городского округа» 
И.В. Пономарев. 

Приложение № 2
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа
от  08.05.2024 №1072-п

Приложение № 2 
к положению об оплате труда 

работников муниципального казенного учреждения,  
осуществляющего  управление деятельностью 

подведомственных ему муниципальных 
учреждений в сфере физической культуры

 Междуреченского городского округа

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом 
повышающих коэффициентов работников, осуществляющих профессиональную 
деятельность по профессиям рабочих, муниципального казенного учреждения, 

осуществляющего управление деятельностью подведомственных ему  
муниципальных учреждений в сфере физической культуры  

Междуреченского городского округа

№
п/п

Должности, отнесенные к профессиональной 
квалификационной группе

Оклад по 
ПКГ, став-
ка по ПКГ, 
рублей

Размер по-
вышаюшего 
коэффициен-
та к окладу 
(должностно-
му окладу), 
ставке зара-
ботной платы

Оклад (долж-
н о с т н о й 
оклад), став-
ка заработной 
платы по про-
фессиональ-
ной группе, 
рублей

Профессиональная квалификационная 
группа второго уровня
Четвертый   квалификационный уровень 8191
Наименование профессий рабочих, пред-
усмотренных 1-3 квалификационными 
уровнями настоящей профессиональной 
квалификационной группы, выполняющих 
важные (особо важные) и ответственные 
(особо ответственные) работы: водители 
автобусов или специальных легковых машин 
(«Медпомощь» и др.) имеющие 1 класс и за-
нятые перевозкой обучающихся

3,0777 25210

  Примечания:
 1. Другим рабочим, не предусмотренным настоящим перечнем, оплата труда в соответствии 

с 4 квалификационным уровнем профессиональной квалификационной группы «Общеотрас-
левые профессии рабочих второго уровня» может устанавливаться при условии выполнения 
ими качественно и в полном объеме работ по трем и более профессиям (специальностям), 
если по одной из них они имеют разряд работ не ниже 6.

 2. В муниципальном казенном учреждении, осуществляющем управление деятельностью 
подведомственных ему муниципальных учреждений в сфере физической культуры Междуре-
ченского городского округа могут применяться перечни высококвалифицированных рабочих, 
занятых на важных и ответственных работах, оплата труда которых устанавливается в

соответствии с 4 квалификационным уровнем профессиональной квалификационной группы 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня», утвержденные в других отраслях, при 
условии выполнения соответствующих видов работ.

  3. Водителям I класса, предусмотренным в 4 квалификационном уровне, выплата за 
классность учтена в размере оклада (должностного оклада), ставке заработной платы.

  4. Вопрос о целесообразности оплаты труда высококвалифицированных рабочих в соот-
ветствии с настоящим перечнем в каждом конкретном случае решается учреждением физи-
ческой культуры и спорта.

5. Оплата труда рабочих в соответствии с 4 квалификационным уровнем профессиональ-
ной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» уста-
навливается строго в индивидуальном порядке с учетом квалификации, объема и качества 
выполняемых работ в пределах средств, направляемых на оплату труда. Указанная оплата 
может носить как постоянный, так и временный характер.

Отмена оплаты труда рабочих по повышенным разрядам является изменениями условий 
труда, о которых они должны быть предупреждены не менее чем за два месяца.

 Начальник муниципального казенного учреждения «Управление физической 
культуры и спорта Междуреченского городского округа И.В. Пономарев.


